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ALL’ALBO ONLINE
AL SITO WEB
AL PERSONALE ATA

Oggetto: Avviso interno per la selezione di personale ATA da utilizzare nell’ambito del seguente progetto:
- PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei

divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.
- Titolo: Re.Te. {Recuperare in Tempo)
- Codice Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-11709
- CUP: D34D22004240006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO il D.P.R. n. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il D. Lvo 165/2001 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” ed in particolare I'art. 45 c.2 lett.a);

VISTI i criteri fissati per la selezione del personale interno nella C.1.1.;
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per il
contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei divari territoriali;

VISTA l'assegnhazione fondi per la realizzazione del progetto PNRR “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” pari ad € 151.046,47;

VISTA la Nota Mi n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole” -
Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di | e Il grado;

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTA la Nota MIM n. 21092 del 20 febbraio 2023 recante le FAQ relative alla “Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
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primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” circa I'eventuale ammissibilita delle spese per il
personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato PNRR.;

VISTO il Regolamento di Istituto contenente i criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del
Dirigente Scolastico, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 15 del 22/11/2019 e confermato con delibera n.
49 del 10.2.2021;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2023 approvato con delibera n. 2 dal C.d.1. del 10.02.2023;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 97 del 16/12/2022 con la quale & stato approvato il PTOF per il triennio
2022/2025;

RICHIAMATA la delibera n. 2 del 21/03/2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 13 del 22/03/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
VISTO il progetto inoltrato attraverso il portale Futura identificativo nr. M4C111.4-2022-981-P-11709;
VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 18/03/2023 prot. n. 51307;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 22/03/2023 prot. n. 1717/VI-2;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del progetto negli
appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

CONSIDERATO che sono ammissibili le spese per il personale scolastico interno coinvolto nella gestione del progetto
nel limite del 10% delle spese di progettazione e tecnico-operative;

RITENUTO di dovere assegnare degli incarichi relativi allo svolgimento di attivita operative strumentali all’allestimento
degli ambienti e all’'utilizzo tecnico delle attrezzature da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio, finalizzati
unicamente ad azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletati in maniera specifica per assicurare
le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

EMANA
il seguente avviso.

Art. 1 - Finalita della selezione e oggetto dell’incarico
Il presente Avviso é rivolto al reperimento di personale ATA come di seguito specificato:

a. nr. 2 Assistenti Amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto al gruppo di progettazione;
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b. nr. 1 Assistente Tecnico da impiegare in attivita operative strumentali all’allestimento degli ambienti e
all'utilizzo tecnico delle attrezzature, in considerazione delle strumentazioni, delle tecnologie e dei software della

scuola.

c. nr. 2 Collaboratori Scolastici da impiegare per supporto e collaborazione (apertura, sorveglianza ecc.)
relativamente ai corsi pomeridiani che si terranno nell’ambito del progetto di cui in oggetto.

Art. 2 - Durata dell’incarico

L'impegno orario previsto per ciascuno degli incarichi conferiti viene stimato come di seguito:

a. nr. 50 ore circa per ciascun assistente amministrativo;
b. nr. 30 ore circa per ciascun assistente tecnico;
c. nr. 30 ore circa per ciascun collaboratore scolastico.

Esso andra prestato al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di incarico e fino al 31/12/2024.
Art. 3 - Compensi previsti

Il compenso & determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso orario lordo
tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui al vigente CCNL.

Articolo 4 — Termini e modalita presentazione candidatura
Gli interessati dovranno far pervenire domanda secondo il modello aliegato (Allegato A), entro le ore 12:00 del giorno

15 settembre 2023 alla Segreteria dell’lstituto a mezzo posta, via email (istitutomarchi@itsmarchiforti.edu.it) o
mediante consegna a mano al seguente indirizzo Viale Guglielmo Marconi, 16 — 51017 Pescia.

L'istanza dovra contenere:

a) gli elementi necessari all’affidamento dell’incarico come specificato dal successivo articolo 5 che dovranno risultare
dal curriculum vitae;

b) la dichiarazione:

- di impegnarsi a documentare Iattivita svolta

- di essere disponibile a svolgere le attivita secondo il calendario definito dal gruppo di progetto

- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previste dalla normativa vigente.

Alla domanda dovranno essere allegati, pena esclusione, copia di un documento d’identita valido, il curriculum vitae in
formato europeo, con particolare riferimento alle esperienze svolte nell’attivita richiesta.

L'Istituto declina ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.
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Art. 5 - Affidamento incarico

Gli incarichi verranno affidati a coloro che avranno prestato la loro disponibilita. Qualora quest’ultima fosse eccedente
rispetto al fabbisogno, si procedera tenendo conto dei seguenti criteri di preferenza, in ordine di priorita:

- Assistenti amministrativi

a) essere stato componente del Team digitale

b) titoli comprovanti il possesso di competenze digitali

c) esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei
d) anzianita di servizio

- Assistenti tecnici

a) essere stato componente del Team digitale

b) titoli comprovanti il possesso di competenze digitali

c) esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei
d) anzianita di servizio

- Collaboratori scolastici

a) titoli comprovanti il possesso di competenze digitali

b) esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei
¢) anzianita di servizio

Articolo 6 — Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio, amministrazione trasparente e nella
specifica sezione PNRR presenti sul sito web dell’Istituto.

Pescia, 02 settembre 2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Paola Migliorini

SAByR
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ALLEGATO A DOMANDA PERSONALE ATA
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ 1.T.S. “MARCHI-FORTI” PESCIA PT

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di Personale ATA per il progetto:

- PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei

divari territoriali nel | e li ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

- Titolo: Re.Te. (Recuperare in Tempo)

- Codice Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-11709

- CUP: D34D22004240006

|l/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN MAIUSCOLO
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in qualita di
[] ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
[ 1ASSISTENTE TECNICO
[] COLLABORATORE SCOLASTICO
CHIEDE

di essere inserito/a nella graduatoria di:

[ 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
0 Assistente Amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto al gruppo di

progettazione;

[ ] ASSISTENTE TECNICO
O Assistente Tecnico da impiegare in attivita operative strumentali all’allestimento degli
ambienti e allutilizzo tecnico delle attrezzature, in considerazione delle

strumentazioni, delle tecnologie e dei software della scuola;

[] COLLABORATORE SCOLASTICO
0 Supporto e collaborazione (apertura, sorveglianza ecc.) relativamente ai corsi

pomeridiani che si terranno nell'ambito del progetto di cui in oggetto;

Per le attivita del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica”

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’'art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

- di impegnarsi a documentare l'attivita svolta;
- di essere disponibile a svolgere le attivita secondo il calendario definito dal gruppo di progetto;

- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previste dalla normativa
vigente;
- dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante

dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento,
alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.
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Privacy

Iila sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni e del Regolamento UE n.
679/2016.

AUTORIZZA

L’Istituto Tecnico Statale “MARCHI-FORTI” al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici
e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in
qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice
Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al
trattamento degli stessi).

Data FIRMA DEL CANDIDATO
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SCHEDA AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI (indicare i titoli/esperienze possedute)

Assistenti amministrativi

essere stato componente del Team digitale

titoli comprovanti il possesso di competenze digitali:

esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei:
anzianita di servizio (indicare gli anni di servizio):

Assistenti tecnici

essere stato componente del Team digitale

titoli comprovanti il possesso di competenze digitali:

esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei:
anzianita di servizio (indicare gli anni di servizio):

Collaboratori scolastici

titoli comprovanti il possesso di competenze digitali:

esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei:

anzianita di servizio (indicare gli anni di servizio):

Firma




