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Prot. n. 3918/VII-7 Pescia, 1i 12.07.2023

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA
PER INCARICO DI MEDICO COMPETENTE E PRESTAZIONI IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO
(D. LGS. 81/2008)

TRA
L'ISTITUTO TECNICO STATALE “MARCHI-FORTI” con sede in Pescia (PT) Via Marconi, 16 C.F.
81003310471 nella persona del suo legale rappresentante il Dirigente Scolastico Prof.ssa Anna
Paola Migliorini nata a Pistoia il 2.2.1972
E
Il Dott. Santoro Tranquillino, Medico Competente con specializzazione in Medicina del lavoro,
nato a Caserta il 17.06.1964 C.F. SNTTNQ64H17B963B, residente a Firenze in Via Mannelli, 45

PREMESSO CHE

a) L'lIstituto Tecnico Statale “Marchi-Forti” di Pescia (PT), d’ora in poi Istituto o Scuola, ha necessita di
designare, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., la figura del Medico Competente, in possesso dei
titoli di cui agli artt. 2 e 38 del D. Lgs. n. 81/2008, per la valutazione dei rischi sul lavoro e per
effettuare la necessaria sorveglianza sanitaria;

b) Nell’ambito delle proprie competenze ed ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs. n. 81/2008, &
interesse dell’lstituto affidare I'incarico di Medico Competente ad un Professionista di provata
esperienza e competenza nell’ambito dell’applicazione della predetta normativa;

c) Listituto, con Awviso di selezione prot. n. 3507/VIl-7 del 13/06/2023, ha emanato una procedura
comparativa per titoli finalizzata all'individuazione del Medico Competente, con cui stipulare un

contratto di durata di tre anni, dalla data di stipula;

d) La Scuola ha proceduto a valutare la sola candidatura presentata dal Dott. Tranquillino Santoro,
nato a Caserta il 17.06.1964 e residente a Firenze in Via Mannelli, 45, come si evince dal Verbale
prot. n. 3893/VIl-7 del 10.07.2023 adottato dalla Commissione appositamente nominata con
decreto prot. n. 3761/VII-7 del 29.06.2023;

e) Llstituto ha valutato i titoli culturali e professionali, debitamente documentati dal Dott.
Tranquillino Santoro in apposito curriculum vitae depositato agli atti dell'Istituzione Scolastica;

f) Le attivita di cui al presente contratto dovranno svolgersi sia presso la sede Marchi di Pescia che
presso la sede Forti di Monsummano Terme;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - Oggetto del contratto e ambito di applicazione

Con precipuo riferimento all’oggetto del contratto e allambito di applicazione si tenga in debita

considerazione quanto segue.
1. Il Dott. Tranquillino Santoro & individuato quale MEDICO COMPETENTE, specialista in medicina del
lavoro in relazione ai requisiti professionali, debitamente documentati in apposito curriculum vitae
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depositato agli atti della Scuola, si impegna a prestare la propria opera professionale negli ambiti
previsti dal presente contratto.
Il Medico Competente, Dott. Tranquillino Santoro, si impegna ad effettuare, su richiesta
dell’lstituto, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione, se non quello del
coordinamento con l'attivita dell’Istituto, le attivita e i compiti previsti, relativamente al personale
in servizio nei posti di lavoro individuati in premessa, dalla normativa vigente e da eventuali
modifiche ed integrazioni che dovessero intervenire nel corso del rapporto professionale di cui al
presente contratto.

Formano oggetto del presente contratto le prestazioni del Medico Competente — come previsto dal

D. Lgs. n. 81/2008 e successive integrazioni — fornite per I'l.T.S. “Marchi-Forti” di Pescia (PT).

In particolare, il Medico Competente Dott. Tranquillino Santoro si impegna ad effettuare la

necessaria sorveglianza sanitaria che si esplichera in:

a) effettuare i sopralluoghi negli ambienti di lavoro almeno una volta I'anno insieme all’R.S.P.P.;

b) collaborare alla valutazione dei rischi;

c) collaborare alla predisposizione delle misure per la tutela della salute;

d) collaborare per le attivita di formazione ed informazione;

e) partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori;

f) predisporre i programmi di sorveglianza sanitaria con i relativi protocolli di indagine, nelle sedi
di lavoro dei dipendenti;

g) esprimere giudizi di idoneita alla mansione specifica;

h) informare per iscritto il Dirigente Scolastico e il lavoratore in caso di non idoneita;

i) istituire e aggiornare le cartelle sanitarie e di rischio gestendone il relativo archivio;

j) informare ogni lavoratore e i loro rappresentanti sul significato degli accertamenti sanitari;

k) informare ogni lavoratore dei risultati degli accertamenti sanitari;

I} rilasciare a richiesta copia della documentazione sanitaria;

m) partecipare alle riunioni periodiche con il RSPP;

n) comunicare i risultati anonimi collettivi degli accertamenti clinici elaborati statisticamente;

o) collaborare alla predisposizione del servizio di primo soccorso;

p) consegnare copia della cartella sanitaria ai lavoratori dimissionari;

q) consegnare, alla cessazione dell'incarico la documentazione sanitaria in suo possesso nel
rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 196/2003 e con salvaguardia del segreto
professionale;

r) ogni altro compito attribuito per legge o altra disposizione normativa alla figura del Medico
Competente in ambito scolastico.

L'lstituto, nella persona del Dirigente Scolastico e delle persone da lui delegate, provvedera a:

i. informare il Medico Competente relativamente all’organizzazione dell’Istituto Tecnico, ai
processi tecnologici e ai rischi connessi alle attivita lavorative, attraverso la tempestiva
comunicazione del Documento di Valutazione dei Rischi, di cui all'art. 28 del D. Lgs. n.
81/2008 e s.m.i,;

iil fornire al Medico Competente gli elenchi del personale esposto ai vari rischi professionali e
ad aggiornarlo con tempestivita;
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iii. fornire al Medico Competente i dati previsti dallart. 18, c¢. 2 del D. Lgs. n. 81/2008
(infortuni, malattie professionali ecc.), ed ottemperare secondo le modalita stabilite agli
obblighi di informazione e formazione, per quanto di Sua competenza;

iv. assistere, direttamente o tramite RSPP, il Medico Competente durante lo svolgimento delle
visite agli ambienti di lavoro;

V. a custodire, con la salvaguardia del segreto professionale, le cartelle sanitarie e di rischio;

vi. ad organizzare la riunione periodica di sicurezza concordandola con il Medico Competente;

vii. ad informare il Medico Competente relativamente ad ogni denuncia di malattia

professionale o di infortunio sul lavoro intervenuti nel periodo che intercorre tra gli
accertamenti sanitari periodici;

viii. ad informare il Medico Competente di eventuali controlli effettuati dall’Organismo di
Vigilanza e a portare a conoscenza il verbale di ispezione.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal Dott. Tranquillino Santoro, che non potra
avvalersi di sostituti.

Gli esami clinici e biologici, le indagini diagnostiche e strumentali mirate al rischio ritenuti necessari
dal Medico Competente, sono assicurati da laboratori, presidi sanitari e figure professionali scelti
dal Datore di Lavoro che ne sopporta gli oneri. Il Medico Competente potra eventualmente
integrare gli accertamenti elencati in base alle necessita specifiche dei dipendenti e in base a
quanto risultante dal Documento di Valutazione dei rischi e/o dal sopralluogo sui luoghi di lavoro.

Il Datore di Lavoro mette a disposizione del Medico Competente un idoneo locale presso I'l.T.S.
“Marchi-Forti” per I'effettuazione degli accertamenti sanitari, secondo un calendario concordato
nel rispetto delle esigenze di servizio e dei rispettivi impegni.

Il Medico Competente & vincolato alla segretezza e riservatezza in relazione alle informazioni
ricevute inerenti al Suo incarico.

Art. 2 — Decorrenza e durata del contratto

Il presente contratto ha validita di anni 3 (tre) a partire dal 17/07/2023 al 16/07/2026: &
espressamente escluso il tacito rinnovo (art. 23 L. n. 62/2005) e cessa alla sua naturale scadenza
senza obbligo di disdetta.

Eventuali ulteriori prestazioni non previste potranno essere concordate o meno col professionista.

Ogni eventuale modifica e/o integrazione del presente contratto dovra essere redatta in forma
scritta e controfirmata da entrambe le parti.

Ulstituto ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo
comunicazione fatta con lettera raccomandata A.R. o tramite PEC, in caso di inadempimento alle
prestazioni di cui al presente contratto. In caso di risoluzione del contratto, la Scuola ha diritto al
risarcimento del danno conseguente.



ISTITUTO TECNICO STATALE
“MARCHI - FORTI”

Viale Guglielmo Marconi, 16 - 51017 PESCIA (PT) - Tel: 0572-451565 - Fax: 0572-444593
E-mail: pttd01000e @istruzione.it - Sito internet: www.itsmarchiforti.edu.it

Via Caduti di Nassiriya, 87 — 51015 MONSUMMANO TERME (PT) - Tel. e Fax: 0572-950747
E-mail: istituto. forti@itsmarchifortl.edu.it - Sito internet: www.itsmarchiforti.edu.it

5. Lle parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 del c.c., che I'Istituto potra recedere dal
presente contratto, qualora lo stesso non ne ritenga opportuna la conduzione a termine. La Scuola
dovra comunicare la volonta di recedere all’altra parte, per iscritto, tramite PEC o lettera
raccomandata A.R..

6. Tutte le spese del presente contratto sono a carico dell’Ente.

Art. 3 — Compensi

1. In coerenza con il Tariffario Azienda Usl Toscana Centro per le attivita di sorveglianza sanitaria
del medico competente, di cui al Decreto legislativo n. 81/08 (aggiornato secondo ultimo indice
ISTAT all'01/07/20 - 0,4%) - Soggetti pubblici i compensi previsti sono:

- Visita medica preventiva massimo € 54.02
- Visita medica periodica massimo € 38.68
- Sopralluoghi, relazioni, collaborazione alla valutazione del rischio, incontri e riunioni, attivita di
informazione e formazione, consulenze (costo orario)
massimo € 91.80 oltre IVA se dovuta
(ai sensi del D.P.R.633/72)

- Spirometria massimo € 29.25

- Audiometria massimo € 27.20
- Test di screening visivo massimo € 25.31
- Vaccinazioni esclusa la dose del vaccino (*) massimo € 6.32

- Test Mantoux massimo € 9.86
- Prelievo di sangue venoso massimo € 8.63

- Visita specialistica massimo € 22.35

- Se la vaccinazione & obbligatoria la dose di vaccino non viene fatta pagare, altrimenti al costo
della vaccinazione viene sommato il costo della dose del vaccino. Le prestazioni da Tariffario
Regionale non sono soggette ad adeguamento ISTAT.

2. 1l medico competente svolgera I'attivita nelle ore, nei luoghi e nei giorni che saranno concordati
con la scuola, comunque nel rispetto delle periodicita programmate ed in armonia con la
normativa vigente e con il D.Lgs 81/2008.

3. Le visite mediche potranno essere effettuate anche sul luogo di lavoro, senza alcun costo
aggiuntivo, se presenti locali e personale idonei.

4. | compensi sono al netto dell'IVA come per legge.

5. Il pagamento del compenso sara effettuato entro 30 gg. a seguito di presentazione fattura
elettronica o notula professionale.

6. Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Art. 4 — Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), i Suoi dati personali saranno trattati, in
forma cartacea ed elettronica, dal nostro personale appositamente incaricato per finalita amministrative e
contabili. | dati potranno essere comunicati a tutti quei soggetti pubblici e privati a cui la comunicazione si
rendera necessaria per adempiere ad obblighi di legge e saranno conservati per il tempo necessario per
adempiere agli obblighi fiscali.

| Suoi diritti sono elencati dagli art. 15 al 22 del GDPR UE 679/2016.

Titolare del trattamento & I'lTS Marchi-Forti di Pescia, il Responsabile del trattamento ¢ il Dirigente



ISTITUTO TECNICO STATALE
“MARCHI - FORTI”

Viale Guglielmo Marconi, 16 - 51017 PESCIA (PT) - Tel: 0572-451565 - Fax: 0572-444593
E-mall: ptid01000e @istruzione.it - Sito internet; www.itsmarchiforti edu.it

Via Caduti di Nassiriya, 87 — 51015 MONSUMMANO TERME {PT) - Tel. e Fax: 0572-950747
E-mail: istituto. forti@itsmarchiforti edu.it - Sito internet: www.itsmarchiforti.edu.it

Scolastico Prof.ssa Anna Paola Migliorini.

Art. 5 — Norme di rinvio e finali
La validita del presente contratto & subordinata all’accettazione scritta di tutte le condizioni ivi contenute.
Per qualsiasi controversia & competente esclusivamente il Foro di Pistoia.

Il presente contratto viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo online dell’Istituto.

Pescia, 1 12.07.2023

Per accettazione del contratto

Il Medico Competente Il Dirigente Scolastico
TRANQUILLINO
SANTORO
18.07.2023
CMT 10000 P W -/(/(/(ao Bbru.ul
Dott. Tranquillino Santoro Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Anna Paola Migliorini
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